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Объявление

об итогах проведения конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Колышлейского района
Администрация Колышлейского района сообщает, что в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», на основании статьи 21 Устава Колышлейского района Пензенской области, Порядка формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Колышлейского района Пензенской области, утвержденного решением Собрания представителей Колышлейского района от 24.03.2016 № 589-64/3 (с последующими изменениями), в целях своевременного замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Колышлейского района и обеспечения формирования высокопрофессионального кадрового состава Администрации Колышлейского района 28 сентября 2022 года в 10.00. в здании Администрации Колышлейского района проведен конкурс на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы Администрации Колышлейского района.
По результатам конкурса в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации Колышлейского района включены:

- Никитина Ирина Евгеньевна - на должность заместителя главы местной администрации (вопросы экономического развития),
- Максимов Михаил Сергеевич - на должность начальника отдела имущественных и земельных отношений.
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